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1. Etki Lab Degerlendirme Notu
Bu calisma, bir performans degerlendirmesi ya da siralama amaciyla degil; gérus yazisinin egitimde
etki dustincesine sundugu katkiyr goranur kilmak amaciyla ele alinmistir.

Etki Lab yaklasimi, metni yalnizca glincel bir teknoloji tanitimi olarak degil; 6gretmenin is yapma bicimi,
egitimde sUrec tasarimi, insan-yapay zeka is birligi ve dijital sorumluluk agisindan olusturdugu degisim
potansiyeli Gzerinden okumayi hedefler.

Bu analiz, metni bir uygulama 6rnegi olarak degil, kavramsal agiklama ve uygulamaya gegis cagrisi
iceren gorus yazisi formatinda degerlendirmektedir.

2. Gériis Yazisinin Kisa Ozeti

“Egitim ve Yapay Zeka Ajanlan” baslikl yazi, son yillardaki yapay zeka gelisimini basit dil modellerinden
uzun baglama, dokimanlarla ¢alismadan ¢oklu ortam kullanimina, derin arastirmadan ajansal yapay
zekaya uzanan bir gelisim ¢izgisi icinde ele almaktadir. Metindeki gelisim semasi, teknolojinin yalnizca
daha glclu yanit Uretmeye degil; hedefe gore plan yapan, arag kullanan ve ¢ok adimli strecleri

ybneten sistemlere dogru ilerledigini gorinur kilmaktadir.

Yazi, klasik sohbet botlariyla ajansal yapay zeka arasindaki farki; etkilesim, stireg, arag kullanimi,

baglam, hafiza ve ydnetim boyutlari Gzerinden aciklamaktadir. ChatGPT 6zellestirmeleri, ajan modu,
Brisk Teaching, Manus Al, Dify.ai ve Flowise Al gibi 6rnekler tzerinden egitimcilerin tekrar eden isleri

tek tek komutlarla yuritmek yerine, hedef ve kurallari tanimlanmis is akislari tasarlayabilecegi
vurgulanmaktadir.

Metin; otomatik geri bildirim, ¢oklu ajanla muifredat tasarimi ve 6lgme-degerlendirme mimarisi gibi
egitim senaryolari sunarken, insanin déongude kalmasi ilkesini merkeze yerlestirmektedir. Son

bélimde hedef belirleme, kisit tasarimi, kontrol noktasi olusturma, c¢ikti dogrulama ve risk
degerlendirme becerileri “ajansal yapay zeka okuryazarligi"nin temel bilesenleri olarak ©ne
cikariimaktadir.
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3. Etki Géstergeleri Puan Ozeti

Etki Gostergesi Puan Etki Yorumu

Egitimciyi yalnizca okuyan degil, kendi is akislarini ve tekrar eden

Katihm - e e Lo .
gorevlerini sorgulayan aktif bir distinme sirecine davet ediyor.

Ogrenme ve Farkindalik Ajansal yapay zgkayl kf';lvram, ozellik, I'<a'r§|Ia§t|rma ve egitim

senaryolariyla sistematik ve anlasilir bicimde gorunar kiliyor.

Klguk denemeler, ara¢ drnekleri ve akis tasarimi dnerileriyle

Davranis ve Uygulama Degisimi 4 egitimcinin yapay zeka kullanim bicimini degistirebilecek somut
kapilar aciyor.

Tekil komutlardan tekrarlanabilir is akislarina gegisi savunuyor;
ancak uzun sireli uygulama ve izleme verisi sunmuyor.

Sareklilik

I

Yayginlasma 5 Gincel konusu, sade dili, karsilagtirma tablolari ve farkli egitim
rollerine uyarlanabilir senaryolariyla yiksek paylasilabilirlik tasiyor.

Sema, tablo ve senaryolar guicli; ancak gercek bir okul ya da sinif

Gorunar Ciktilar e )
uygulamasindan elde edilmis Urtn, veri ve sonuclar sinirl.

Yapay zekay arag kullanimindan sistem tasarimina; egitimciyi
Donustm Etkisi 5 komut yazan kullanicidan hedef ve denetim gercevesi kuran
tasarimciya tasiyor.

Egitim ve Yapay Zeka Ajanlarn

Etki Gostergeleri Orimcek Grafigi
Katilim

Grenme ve
indalik

Uygulama Degisimi

Sareklilik
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4. Etki Gostergelerine Gore Analiz

Katilm

Metin, egitimcinin glnlik yapay zeka kullanimina dogrudan temas eden bir soruyla ilerler: Yapay zekayi
yalnizca yanit Ureten bir arag¢ olarak mi kullaniyoruz, yoksa ona belirli sirecleri devredebilecegimiz sistemler
mi tasarliyoruz? Klasik sohbet botu ile ajansal yapay zeka arasindaki gorsel karsilastirma, okuyucunun kendi
kullanim bicimini hizla konumlandirmasini saglar. Ayrica “kendi ajaninizi inga edin” ve “kigik denemeler
yapin” ¢cagrilari, zihinsel katihmi uygulama merakina dénusturar.

Etki Yorumu: Yiiksek zihinsel ve mesleki katilim olusturur.

Ogrenme ve Farkindahk

Yazinin en guclU alani kavramsal farkindaliktir. Yapay zekanin gelisim cizgisi, ajanin hedef-planlama-hafiza-
arac¢ kullanimi-6z degerlendirme bilesenleri ve klasik chatbot/agentic Al karsilastirmalari kavramin sinirlarini
anlasilir hale getirir. Egitimcinin yalnizca “iyi prompt yazma” becerisine degil; baglam, veri, arag, kisit ve kontrol
noktasi tasarlama becerilerine ihtiya¢ duydugu fikri glicli bicimde gorinur kiinmaktadir.

Etki Yorumu: Cok gticlii 6grenme ve farkindalik etkisi yaratir.

Davranis ve Uygulama Degisimi

Metin, dogrudan tamamlanmis bir okul uygulamasi sunmasa da davranis degisimine acilan somut yollar
icerir. Tekrarlayan ders plani, farklilastirilmis materyal, 6grenci 6¢devi analizi, otomatik geri bildirim,

mufredat tasarimi ve soru kalite kontrolU gibi gorevlerin akis olarak tasarlanabilecegini gosterir. Dify.ai ve
Flowise Al gibi platformlarin anilmasi, okuyucuyu yalnizca dusinmeye degil, prototip gelistirmeye de
yonlendirir. Bununla birlikte, gercek uygulama adimlari, érnek bir akis semasi ve degerlendirme olcttleri
eklenirse davranis degisimi etkisi daha da guclenebilir.

Etki Yorumu: Uygulama davranisini baslatabilecek gticlii bir yénlendirme saglar.

Sureklilik

Ajansal yaklasimin temel farki, tek seferlik ¢iktilar yerine tekrarlanabilir ve baglami koruyan suirecler
kurmasidir. Bu nedenle metin sureklilik distincesini kavramsal olarak gic¢la bicimde tasir. Ajanin sinif
seviyesi, tercih edilen format, kalite 6lcutu ve kontrol noktalarini hatirlamasi; 6gretmenin her seferinde

sureci bastan kurma yukunu azaltabilir. Ancak metinde 6nerilen akislarin zaman icindeki performansini,

hata oruntilerini ve 6gretmen Gzerindeki gercek is yUkl etkisini gosteren izleme verileri bulunmamaktadir.
Etki Yorumu: Sdrddirdlebilir kullanim mantigi gli¢li; uygulama verisiyle desteklenebilir.

Yayginlasma

Yazinin konusu vyalnizca teknoloji meraklisi 6gretmenlere degil; ydneticilere, &lcme-degerlendirme
uzmanlarina, program gelistiricilere ve icerik Ureticilerine de hitap etmektedir. Otomatik geri bildirimden
¢oklu ajanl miufredat tasarimina kadar farkli drnekler, yaklasimin cesitli egitim baglamlarina
uyarlanabilecegini gosterir. Sema ve karsilastirma tablolari da icerigin egitimlerde, atdlyelerde ve sosyal
medya paylasimlarinda kullanilmasini kolaylastirmaktadir.

Etki Yorumu: Cok yliksek paylasilabilirlik ve yayginlasma potansiyeli tasir.

Gorunur Ciktilar

Metindeki yapay zeka gelisim semasi, klasik chatbot-agentic Al tablosu ve egitim is akisi karsilastirmasi
dustinceyi goérunur hale getiren gucla editoryal ciktilardir. Ayrica érnek kullanim senaryolari, okuyucunun
olasi Urtnleri zihninde canlandirmasini saglar. Buna karsin gercek bir ajanin Urettigi ders plani, geri bildirim
paketi, 6lgme arac, hata gunligu, 6gretmen zaman kazanci veya o6grenci 6grenmesine iliskin kanit
sunulmamaktadir.

Etki Yorumu: Kavramsal ¢iktilar gticld; uygulama kanitlariyla gelistirilmelidir.

Dénusum Etkisi

Metin, yapay zeka kullanimini “soru sor-cevap al” iliskisinden cikararak sistem duslncesine tasir. Egitimcinin
roli de yalnizca komut yazan kullanici olmaktan; hedefleri, sinirlari, kontrol noktalarini, kalite élgttlerini ve
etik sorumlulugu belirleyen sireg tasarimcisina dénisir. insan denetiminin yapay zeka otonomlastikca

daha 6nemli hale geldigi vurgusu, déntsimu teknoloji merkezli degil, sorumluluk merkezli bir cerceveye
yerlestirir.

Etki Yorumu: Egitimde yapay zekd kullanim anlayisini gliclii bicimde yeniden cerceveler.
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5. Gugla Yonler
¢ Yapay zekadaki gelisimi tarihsel ve anlasilir bir ilerleme ¢izgisi icinde sunmasi
¢ Ajansal yapay zekayi hedef, planlama, hafiza, ara¢ kullanimi ve 6z degerlendirme bilesenleriyle
aciklamasi
¢ Klasik sohbet botu ile ajansal sistem arasindaki farki gorsel karsilastirmalarla goruntr kilmasi
¢ Egitimcilerin gercek is ylklerine dokunan geri bildirim, mufredat ve 6lcme-degerlendirme senaryolari
sunmasi
e Tekil prompt yaklasimindan baglam ve sistem muhendisligine gecisi acik bicimde cercevelemesi
e insan denetimi, etik sorumluluk, sinir koyma ve risk degerlendirmesini merkeze almasi
¢ Okuyucuyu teoride birakmayip kigik denemeler yapmaya davet etmesi
6. Gelistirme Onerileri

Somut bir egitim ajani akisi eklenebilir. Ornegin “grenci ddevlerini analiz et ~ rubrige gore taslak geri
bildirim Gret — 6gretmen onayina sun — onaylanan geri bildirimi dosyala” biciminde adim adim bir akis;

metnin uygulama degerini artirabilir.

insan denetimi kontrol listesi gériiniir hale getirilebilir. Hangi asamada 6gretmen onayi gerektigi,
ajanin hangi durumlarda durmasi gerektigi ve hangi ¢iktilarin dogrulanmadan kullanilmamasi gerektigi kisa
bir kontrol tablosuyla sunulabilir.

Etik ve veri giivenligi boyutu genisletilebilir. Ogrenci verilerinin korunmasi, kisisel verilerin
anonimlestirilmesi, araglarin veri saklama politikalari ve yanhs/dnyargili cikti riskleri egitim baglaminda
daha somut 6rneklerle ele alinabilir.

Basar dlcutleri tanimlanabilir. Bir ajanin basarili sayilmasi icin yalnizca hiz degil; dogruluk, pedagojik
uygunluk, 6gretmen tarafindan yapilan diizeltme orani, zaman tasarrufu ve 6grenciye yansiyan kalite gibi
gostergeler 6nerilebilir.

Arag adlarindan bagimsiz kalici bir ¢ergeve guclendirilebilir. Platformlar hizla degisebildigi icin metnin
ana modeli “hedef-baglam-arac-kisit-kontrol-dogrulama” cercevesiyle daha belirgin hale getirilebilir.

Gergek uygulama 6rnegiyle desteklenebilir. Bir 6gretmenin iki hafta boyunca kullandig kugtk bir ajan
prototipi; elde edilen Urlnler, hatalar, dizeltmeler ve 6gretmen yansimalariyla birlikte paylasilabilir.

7. Etki Lab Sonucu

“Egitim ve Yapay Zeka Ajanlar” baslkli gorus yazisi, egitim dinyasinin yapay zekayla kurdugu iliskinin yeni
bir asamaya gectigini gdrunur kilan guclu ve gincel bir disince metnidir. Metnin degeri yalnizca yeni
araglari tanitmasinda degil; egitimcinin yapay zeka kullanimini tekil komutlardan hedef ve baglami
tanimlanmis slreclere tasimasi gerektigini gdstermesinde yatmaktadir.

Yazi, ajansal yapay zekayi pedagojik sorumlulugu devralan bir otorite olarak degil; egitimcinin belirledigi
hedefler, sinirlar ve kontrol noktalari icinde ¢alisan bir is ortagi olarak konumlandirmaktadir. Bu yaklasim,
insanin déngude kalmasini ve etik-baglamsal sorumlulugun egitimcide olmasini metnin temel gtivence
alanina dénusturmektedir.

Etki Lab acisindan metnin en guglu alanlari 6grenme ve farkindalik, yayginlasma ve dontsim etkisidir.
GOrunUr ciktilar boyutu ise gercek bir okul uygulamasi, prototip drinler, sireg kayitlari ve 6gretmen
yansimalariyla desteklendiginde daha guc¢lu hale gelecektir.

NEDEN OLMASIN?
Egitimciler yapay zekaya yalnizca tek tek gorevler vermek yerine; hedefi, sinirlari, kalite élcutleri ve
insan kontrol noktalari belirlenmis giivenli 6grenme is akislari tasarlasalar...
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	Etki Hikayesi: Eğitim ve Yapay Zekâ Ajanları Etki Yazarı: Didem Yeşil Kurum: Amsterdam Tech Görevi: Head of Product Uygulama Türü: Görüş yazısı  Odak Alan: İnovasyon ve Teknoloji
	1. Etki Lab Değerlendirme Notu Bu çalışma, bir performans değerlendirmesi ya da sıralama amacıyla değil; görüş yazısının eğitimde etki düşüncesine sunduğu katkıyı görünür kılmak amacıyla ele alınmıştır.
	Etki Lab yaklaşımı, metni yalnızca güncel bir teknoloji tanıtımı olarak değil; öğretmenin iş yapma biçimi, eğitimde süreç tasarımı, insan-yapay zekâ iş birliği ve dijital sorumluluk açısından oluşturduğu değişim potansiyeli üzerinden okumayı hedefler.
	Bu analiz, metni bir uygulama örneği olarak değil, kavramsal açıklama ve uygulamaya geçiş çağrısı içeren görüş yazısı formatında değerlendirmektedir.
	2. Görüş Yazısının Kısa Özeti “Eğitim ve Yapay Zekâ Ajanları” başlıklı yazı, son yıllardaki yapay zekâ gelişimini basit dil modellerinden uzun bağlama, dokümanlarla çalışmadan çoklu ortam kullanımına, derin araştırmadan ajansal yapay zekâya uzanan bir gelişim çizgisi içinde ele almaktadır. Metindeki gelişim şeması, teknolojinin yalnızca daha güçlü yanıt üretmeye değil; hedefe göre plan yapan, araç kullanan ve çok adımlı süreçleri yöneten sistemlere doğru ilerlediğini görünür kılmaktadır.
	Yazı, klasik sohbet botlarıyla ajansal yapay zekâ arasındaki farkı; etkileşim, süreç, araç kullanımı, bağlam, hafıza ve yönetim boyutları üzerinden açıklamaktadır. ChatGPT özelleştirmeleri, ajan modu, Brisk Teaching, Manus AI, Dify.ai ve Flowise AI gibi örnekler üzerinden eğitimcilerin tekrar eden işleri tek tek komutlarla yürütmek yerine, hedef ve kuralları tanımlanmış iş akışları tasarlayabileceği vurgulanmaktadır.
	Metin; otomatik geri bildirim, çoklu ajanla müfredat tasarımı ve ölçme-değerlendirme mimarisi gibi eğitim senaryoları sunarken, insanın döngüde kalması ilkesini merkeze yerleştirmektedir. Son bölümde hedef belirleme, kısıt tasarımı, kontrol noktası oluşturma, çıktı doğrulama ve risk değerlendirme becerileri “ajansal yapay zekâ okuryazarlığı”nın temel bileşenleri olarak öne çıkarılmaktadır.
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	3. Etki Göstergeleri Puan Özeti
	Etki Göstergesi
	Puan
	Etki Yorumu
	Katılım
	Eğitimciyi yalnızca okuyan değil, kendi iş akışlarını ve tekrar eden görevlerini sorgulayan aktif bir düşünme sürecine davet ediyor.
	Öğrenme ve Farkındalık
	Davranış ve Uygulama Değişimi
	Ajansal yapay zekâyı kavram, özellik, karşılaştırma ve eğitim senaryolarıyla sistematik ve anlaşılır biçimde görünür kılıyor.
	Küçük denemeler, araç örnekleri ve akış tasarımı önerileriyle eğitimcinin yapay zekâ kullanım biçimini değiştirebilecek somut kapılar açıyor.
	Süreklilik
	Yaygınlaşma
	Tekil komutlardan tekrarlanabilir iş akışlarına geçişi savunuyor; ancak uzun süreli uygulama ve izleme verisi sunmuyor.
	Güncel konusu, sade dili, karşılaştırma tabloları ve farklı eğitim rollerine uyarlanabilir senaryolarıyla yüksek paylaşılabilirlik taşıyor.
	Görünür Çıktılar
	Şema, tablo ve senaryolar güçlü; ancak gerçek bir okul ya da sınıf uygulamasından elde edilmiş ürün, veri ve sonuçlar sınırlı.
	Dönüşüm Etkisi
	Yapay zekâyı araç kullanımından sistem tasarımına; eğitimciyi komut yazan kullanıcıdan hedef ve denetim çerçevesi kuran tasarımcıya taşıyor.
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	4. Etki Göstergelerine Göre Analiz Katılım Metin, eğitimcinin günlük yapay zekâ kullanımına doğrudan temas eden bir soruyla ilerler: Yapay zekâyı yalnızca yanıt üreten bir araç olarak mı kullanıyoruz, yoksa ona belirli süreçleri devredebileceğimiz sistemler mi tasarlıyoruz? Klasik sohbet botu ile ajansal yapay zekâ arasındaki görsel karşılaştırma, okuyucunun kendi kullanım biçimini hızla konumlandırmasını sağlar. Ayrıca “kendi ajanınızı inşa edin” ve “küçük denemeler yapın” çağrıları, zihinsel katılımı uygulama merakına dönüştürür. Etki Yorumu: Yüksek zihinsel ve mesleki katılım oluşturur. Öğrenme ve Farkındalık Yazının en güçlü alanı kavramsal farkındalıktır. Yapay zekânın gelişim çizgisi, ajanın hedef-planlama-hafıza- araç kullanımı-öz değerlendirme bileşenleri ve klasik chatbot/agentic AI karşılaştırmaları kavramın sınırlarını anlaşılır hale getirir. Eğitimcinin yalnızca “iyi prompt yazma” becerisine değil; bağlam, veri, araç, kısıt ve kontrol noktası tasarlama becerilerine ihtiyaç duyduğu fikri güçlü biçimde görünür kılınmaktadır. Etki Yorumu: Çok güçlü öğrenme ve farkındalık etkisi yaratır. Davranış ve Uygulama Değişimi Metin, doğrudan tamamlanmış bir okul uygulaması sunmasa da davranış değişimine açılan somut yollar içerir. Tekrarlayan ders planı, farklılaştırılmış materyal, öğrenci ödevi analizi, otomatik geri bildirim, müfredat tasarımı ve soru kalite kontrolü gibi görevlerin akış olarak tasarlanabileceğini gösterir. Dify.ai ve Flowise AI gibi platformların anılması, okuyucuyu yalnızca düşünmeye değil, prototip geliştirmeye de yönlendirir. Bununla birlikte, gerçek uygulama adımları, örnek bir akış şeması ve değerlendirme ölçütleri eklenirse davranış değişimi etkisi daha da güçlenebilir. Etki Yorumu: Uygulama davranışını başlatabilecek güçlü bir yönlendirme sağlar. Süreklilik Ajansal yaklaşımın temel farkı, tek seferlik çıktılar yerine tekrarlanabilir ve bağlamı koruyan süreçler kurmasıdır. Bu nedenle metin süreklilik düşüncesini kavramsal olarak güçlü biçimde taşır. Ajanın sınıf seviyesi, tercih edilen format, kalite ölçütü ve kontrol noktalarını hatırlaması; öğretmenin her seferinde süreci baştan kurma yükünü azaltabilir. Ancak metinde önerilen akışların zaman içindeki performansını, hata örüntülerini ve öğretmen üzerindeki gerçek iş yükü etkisini gösteren izleme verileri bulunmamaktadır. Etki Yorumu: Sürdürülebilir kullanım mantığı güçlü; uygulama verisiyle desteklenebilir. Yaygınlaşma Yazının konusu yalnızca teknoloji meraklısı öğretmenlere değil; yöneticilere, ölçme-değerlendirme uzmanlarına, program geliştiricilere ve içerik üreticilerine de hitap etmektedir. Otomatik geri bildirimden çoklu ajanlı müfredat tasarımına kadar farklı örnekler, yaklaşımın çeşitli eğitim bağlamlarına uyarlanabileceğini gösterir. Şema ve karşılaştırma tabloları da içeriğin eğitimlerde, atölyelerde ve sosyal medya paylaşımlarında kullanılmasını kolaylaştırmaktadır. Etki Yorumu: Çok yüksek paylaşılabilirlik ve yaygınlaşma potansiyeli taşır. Görünür Çıktılar Metindeki yapay zekâ gelişim şeması, klasik chatbot-agentic AI tablosu ve eğitim iş akışı karşılaştırması düşünceyi görünür hale getiren güçlü editoryal çıktılardır. Ayrıca örnek kullanım senaryoları, okuyucunun olası ürünleri zihninde canlandırmasını sağlar. Buna karşın gerçek bir ajanın ürettiği ders planı, geri bildirim paketi, ölçme aracı, hata günlüğü, öğretmen zaman kazancı veya öğrenci öğrenmesine ilişkin kanıt sunulmamaktadır. Etki Yorumu: Kavramsal çıktılar güçlü; uygulama kanıtlarıyla geliştirilmelidir. Dönüşüm Etkisi Metin, yapay zekâ kullanımını “soru sor-cevap al” ilişkisinden çıkararak sistem düşüncesine taşır. Eğitimcinin rolü de yalnızca komut yazan kullanıcı olmaktan; hedefleri, sınırları, kontrol noktalarını, kalite ölçütlerini ve etik sorumluluğu belirleyen süreç tasarımcısına dönüşür. İnsan denetiminin yapay zekâ otonomlaştıkça daha önemli hale geldiği vurgusu, dönüşümü teknoloji merkezli değil, sorumluluk merkezli bir çerçeveye yerleştirir. Etki Yorumu: Eğitimde yapay zekâ kullanım anlayışını güçlü biçimde yeniden çerçeveler.
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